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Informatii privind procedurile la nivel de grupa sindicala
pentru demararea actiunii, in justitie si la CCR,
privind recuperarea prejudiciilor salariale din anii 2020-2023

In vederea finalizarii si depunerii dosarelor in instanta de contencios administrativ, insotite de exceptiile
de neconstitutionalitate ale ordonantelor trenulet, va rog sa aveti in vedere urmatoarele:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Actiunea 1n instanta de contencios administrativ se depune separat pe fiecare Curte de Apel
teritoriala, competenta instantelor fiind dupa domiciliul reclamantului, indiferent daca acesta este
reprezentat de catre un singur tert cu alt domiciliu.

Din acest motiv, nu poate fi initiatd o actiune unica la nivel national, ci vor fi 15 actiuni identice, cu
acelasi continut pe fond, dar grupate pe judetele arondate fiecarei Curti de Apel din tara, dupa
domiciliul reclamantilor din anexele generate in fiecare primarie.

De la fiecare grupa sindicala se colecteaza un numar de 3 (trei) inscrisuri_distincte, in original,
intocmite in_cate 5 exemplare originale fiecare (pentru Curtea de Apel, Guvern, Ministerul Finantelor,
Curtea Constitutionald si reclamant — avocatii SCOR), si anume:

a. Certificatul semnat de angajator, privind suma calculatia drept prejudicii, cu doua anexe
(demnitari si salariati). Aldturi de primar, semneaza fie responsabilul cu resursele umane, fie
functionarul public responsabil de contabilitatea comunei.

b. Tmputernicirea salariatilor citre Sindicatul National SCOR (exclusiv membrii sindicatului
SCOR, pe altcineva nu ne permite legea sa reprezentdm in justitie) pentru reprezentarea in justitie

c. Tmputernicirea demnitarilor (primar si viceprimar) citre Asociatia Comunelor din Roménia
(in baza Hotararii nr. 5/6 februarie 2023 a Adundrii Generale ACOR) pentru reprezentarea in
justitie a acestora, alaturi de SCOR.

Atat in Certificat, cat si Tn Tmputernicirea ACOR, existd posibilitatea cuprinderii in tabel si a
fostilor alesi locali care nu si-au reinnoit mandatele in septembrie 2020, pe perioada respectiva.

NU se trimit documentele de la pct. 2 nicaieri, nici pe mail si nici cu posta, se colecteaza exclusiv in
fizic cele 3 x 5 documente semnate olograf, dupa caz.

Colectarea se va face la nivelul judetului, prin presedintii / responsabilii filialelor judetene SCOR,
datele persoanelor responsabile pe fiecare judet urménd si fie comunicate separat.

NU se trimite nicaieri fisierul excel, acesta este doar un instrument ajutator de calcul, care se pastreaza
la primarie, pentru a ne aminti usor peste 6 luni sau un an ce anume am avut in vedere in calcul.

in afara salariului de bazi brut, cu gradatia de vechime inclusi, care face parte din tabelul excel de
calcul, la fiecare persoand in parte se€ vor lua in calcul, suplimentar, elementele sale individuale si
specifice, venituri suplimentare care nu au putut fi acordate din cauza plafonarii si inghetarii
indemnizatiei viceprimarului (spor CFP, indemnizatie de masa, spor fonduri europene, etc.) si se Vor
include n calculul total aferent persoanei respective.

Logica unica, firul rosu al calculului prejudiciului, indiferent dacd se utilizeaza tabelul excel sau orice
alta modalitate tehnica de calcul este diferenta dintre ,,veniturile totale care s-ar fi cuvenit, actualizand
in fiecare an cu minimul pe economie legal, atit indemnizatia viceprimarului, cdt si grila de salarizare
a personalului, cuprinzand toate formele de venit salarial si sporuri” si ,,Cét s-a platit in realitate”
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