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Referitor la:  Problemele salariatilor din primiriile comunelor din Romania

Stimate domnule Ministru,

Prin prezenta, subsemnatii, functionari publici sau personal contractual din cadrul primariei comunei
noastre, dorim sa va aducem la cunostinta faptul ca situatia noastri si a familiilor noastre este la limita
insuportabilului, din cauza inghetarii salarizarii timp de cinci ani consecutivi, prin asa-numitele ordonante
de urgentd ,.trenulet”, care au blocat in mod neconstitutional aplicarea legii-cadru a salarizarii.

Ne adresdm dumneavoastra cu legitima speranta si incredere, avand in vedere faptul ¢ sunteti ministrul
nostru de linie, titularul portofoliului ,,5i Administratiei”, ministerul coordonator al politicilor publice
privind administratia publica locala.

La momentul de fatd, salarizarea noastra este la nivelul previzut in legea-cadru pentru anul 2021, plus
un_infim 5%, in timp ce sectoarele de activitate aflate in responsabilitatea, coordonarea si
cofinantarea noastra directa (invatamantul preuniversitar, sdnitatea si asistenta sociald) sunt salarizate,
prin ordonante de urgenti ale guvernului, la nivelul acordat in decembrie 2023 plus 20%. Aceasti
discriminare inacceptabili arata o diferenta clara de implicare si de interes intre ministerele titulare!

Vocatia de salarizare a unui salariat dintr-o primarie de comuna sub 3.000 de locuitori este in raport de
3/8 fata de vocatia de salarizare a aceleiasi functii, cu aceeasi pregatire si cu aceleasi atributii, dintr-o
primirie de municipiu de judet, acesta fiind raportul dintre indemnizatiile celor doi viceprimari.

Sunt incélcate astfel principiile de baza ale Legii-cadru privind salarizarea in sectorul bugetar, precum
si principiile Cartei Sociale Europene, care este ratificatd de citre Romania prin Legea nr. 74/1999.

Din cauza acestor discrimindri salariale, primariile comunelor se depopuleazi, ne pleaci cei mai buni
colegi si suntem intr-o spirald de degradare abrupti a capacitiitii administrative a autorititilor
administratiei publice de la nivelul comunelor. Suntem siguri ca aceasta trebuie sa vi ingrijoreze!

Ne exprimdm profunda dezamigire fati de faptul ci ministerul nostru tutelar, partenerul de dialog
social in calitate de angajator, la nivelul sectorului Administratie publica, potrivit prevederilor art. 102
lit. A, punctul e) din Legea dialogului social nr. 367/2022, este singurul minister de linie care nu a
comunicat Ministerului Muncii si Solidarititii Sociale propunerea sa de grila de salarizare, pentru
integrarea in noua lege a salarizarii, motiv pentru care noua lege, jalon in PNRR, nu poate fi nici initiata si
nici negociata cu partenerii de dialog social din partea sindicala, pe sectorul Administratie publici.

Domnule ministru, aceastd abandonare a celor 90.000 de salariati din comune si orase, ne doare!
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